PUDELECO

INFORMATIVO LABORAL No. 17-017
Acuerdo No. MDT-2017- Ol1L

Abg. Raul Clemente Ledesma Huerta

MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
senala que las Ministras y Ministros de Estado, les corresponde
ademds de las atribuciones de la ley, ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
senala que las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actlen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
senala que la administracion publica constituye un servicio a la
CO|eCt|VIgOd gue se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarguia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacién,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 326 numeral 2 de la Constitucion de la Republica
|esbtobllec:e la irrenunciabilidad e intangibilidad de los derechos
aborales;

Que, el Codigo del Trabajo, en su articulo 630 establece que para la
recaudacion de las multas se empleard el proceso coactivo y que,
para el efecto, se concede al Ministerio de Trabajo la jurisdiccion
coactiva, que la ejercitard conforme a las normas del Codigo de
Procedimiento Civil;

Que, el Codigo de Procedimiento Civil, en el articulo 941 dispone que
el proceso coactivo tiene por objeto hacer efectivo el pago de lo que,
por cualguier concepto, se deba al Estado y a sus instituciones que
por ley tienen este procedimiento; y en el articulo 842, inciso primero,
prescribe que el ejercicio del proceso coactivo estd sujeto a las
prescripciones de esta Seccion, y, en su falta, a las reaglas generales de
este Cdodigo, a las de la ley orgdnica de cada institucion, vy a los
estatutos y reglamentos de la misma;

Que, a partir de la plena vigencia el Codigo Oragdnico General de
Procesos, esto es, después del periodo de transicion normativa
determina en su Disposicion Final sequnda, cumplido el 22 de mayo
del 2016; v, a fin de hacer lo determinado en la Disposicion Transitoria
sequnda ibidem, donde se determina: 'SEGUNDA.- Los
procedimientos coactivos y de expropiacion sequiran sustanciandose
de acuerdo con lo previsto en el Codigo de Procedimiento Civil y el
Coadigo Organico Tributario, sequn el caso, sin peruicio ael
acatamiento de las normas del debido proceso previstas en la
Constitucion de la Republica. Las normas antes aludidas se sequiran

Suplemento Registro Oficial No. 46 publicado el 28 de julio de 2017

,l,



PUDELECO

aplicando en lo que no contravenqa las previstas en este Codiqo, una
vez que este entre en vigencia y hasta que se expida la ley que regqule
la materia administrativa”:

Al tenor de la normas referida, se debe ejecutar una reforma parcial
al Reglamento para el Ejercicio de la Jurisdiccion Coactiva por parte
del Ministerio de Relaciones Laborales (actual Ministerio del Trabajo),
hasta la publicacion de nuevas normas relacionadas con pProceso
coactivo;

Que, el Decreto Ejecutivo de fecha 26 de noviembre de 2014, en su
disposicion general refiere: ".. donde diga Ministerio de Relaciones
Laborales, sustituyase por: Ministerio del Trabgjo..":

Que, el inciso primero del articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva (ERJAFE), establece que los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los
asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion
alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
senalados en leyes especiales;

Que, mediante Decreto Nro. 8, de 24 de mayo de 2017, el Presidente
Constitucional de la Republica, senor licenciado Lenin Moreno Garceés,
designa al senor abogado Raul Clemente Ledesma Huerta, como
Ministro del Trabagjo;

Que, es necesario incluir acciones disuasivas de pago en relacion al
cobro de multas u obligaciones generadas a favor de esta Cartera de
Estado, con el fin de mejorar la gestion de cobro y brindar facilidades
de pago para los empleadores;

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas en el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, v el
articulo 17 del Estatuto de Regimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

REFORMAR, EL REGLAMENTO PARA EL EJERCICIO DE LA
JURISDICCION COACTIVA POR PARTE DEL MINISTERIO DE
RELACIONES LABORALES

Art. 1.- Aaréguese al final del Art. 5, el siguiente texto: ‘ncluido las
normas pertinentes del Codigo Organico General de Procesos”

Art. 2.- Agréquese a continuacion del inciso sequndo del Art. 7, el
siguiente texto:

"Es obligacion del Juez de Coactiva al mismo tiempo que emite el auto
de paqgo, disponer la futura ejecucion de medidas cautelares, para lo
cual el Juez de Coactiva obligatoriamente debe advertir al coactivado
que de no paqar la obligacion dentro de los 3 dias de cumplida la
citacion, ejecutara las meaidas cautelares senaladas en su quto de

Lago.”.

Art. 3.- Agréquese al final del primer inciso del Art. 9, el siguiente texto:
‘tomando _en consideracion las normas pertinentes del Codigo
Orgadnico General de Procesos”

Art. 4.- Aaréguese al final del Art. 10, el siguiente texto: "y se qplicara
o pertinente en las normas establecidas para este efecto del Codlgo
Orgadnico General de Procesos”
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Art. 5.- Agreguese al final del primer inciso del Art. 11, el sicuiente texto:
‘qolicando en la parte pertinente las normas del Codigo Orqanico
General de Procesos”

Art. 6.- Agréguese al final del primer inciso del Art. 20, el siquiente
texto: "oplicando en su parte pertinente las normas del Codigo
Orgadnico General de Procesos”

Art. /.- Agréguese al final del Art. 22, el siguiente texto: "aplicando en
l%u parte pertinente las normas del Codigo Orqganico General de
rocesos "

Art. 8.- Agréeguese al final del inciso sequndo del Art. 28, el siguiente
texto: "y agplicando en su parte pertinente las normas del Codigo
Orqanico General de Procesos”

Art. S.- En el Art. 31, parrafo primero a continuacion de la frase que
dice: "Se concederan facilidades de pago” Agréquese el siguiente
texto: ‘o se dispondra otros medios de pago,”

DISPOSICIONES GENERALES

!

PRIMERA.- En todo lo que se diga "‘Ministerio de Relaciones Laborales’
y_"Ministro de Relaciones Laborales’, sustituyase por "Ministerio del
Trabgjo”y "Ministro del Trabgjo’

SEGUNDA .- En aplicacion de la Disposicion Transitoria Segunda del
Codigo Oragdnico General de Procesos, se aplicard en los
procedimientos coactivos las normas del Codico de Procedimiento
Civil y el Codigo Oragdnico Tributario y segun sea el caso las normas
del Codigo Orgadnico General de Procesos.

TERCERA.- Para una mejor ejecucion del presente Reglamento, el
Ministerio del Trabajo aprobard a traves del titular de la Subsecretaria
de Trabajo el Manual de Procesos para la Gestion de Coactivas, que
deberd ser aplicado por todas las/os servidores/as y funcionarias/os
publicos de los respectivos Juzaados de Coactivas de las Direcciones
Reagionales de Trabajo y Servicio Publico del Ministerio del Trabajo a
nivel nacional y demads unidad administrativas involucradas.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA- Una vez que entre en vigencia el Cdédigo Oradnico
Administrativo - COA-, publicado en el Sequndo Suplemento del
Regqistro Oficial N°. 31, de 07 de julio de 2017, de conformidad con su
Disposicion Final, se aplicard el procedimiento coactivo, tal como lo
requla este Codigo.

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniguese y publiquese.

Dado en el Distrito Metropolitano de San Francisco de Quito a 10 de
julio de 2017.

f.) Abg. Raul Clemente Ledesma Huerta, Ministro del Trabajo.
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